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Koenig & Bauer BKK

Friedrich-Koenig-StraRe 5

97080 Wirzburg

Servicetelefon: 0931 9094338

Fax: 0931 9094805

E-Mail: info@koenig-bauer-bkk.de
Internet: www.koenig-bauer-bkk.de
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LEISTUNGSVERGLElCHE

Leistungsdetails mit Datenbankstand vom 12.07.2025:

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zu den Leistungsangaben am Ende des Dokuments.

Beitragssatz:

Die gesetzlichen Krankenkassen haben einen Pflichtbeitragssatz von 14,60% zu erheben. Kommen sie damit finanziell nicht aus, kénnen sie
einen Zusatzbeitrag von ihren Mitgliedern einfordern.

Beitragssatz der Koenig & Bauer BKK

17,08%
davon sind 2,48% kassenindividueller Zusatzbeitrag

KassengrofRe:

Anzahl Versicherte zum Stichtag 01.01.2025
keine Angabe ¥

Anzeige:

Eigendarstellung der Koenig & Bauer BKK:

Diese Krankenkasse hat bislang keine Eigendarstellung veroffentlicht.

Alle Angaben ohne Gewahr.

Bitte die wichtigen Hinweise am Ende der Ubersichten beachten.
Die Nutzung fir Marketing oder Vertrieb ist nicht zulassig!

Letzte Aktualisierung des Dokuments: 12.07.2025
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Bonusprogramme und weitere finanzielle Vorteile:

Mit Bonusprogrammen belohnen die Krankenkassen gesundheits- und/oder kostenbewusstes Verhalten ihrer Versicherten. Oft winken
attraktive Geldbetrage, wenn einzelne oder eine bestimmte Anzahl von MalBnahmen wahrgenommen werden.

a) Einzelbonus
Hier gibt es bei Wahrnehmung jeder einzelnen Malinahme bares Geld

b) "klassisches" Bonusprogramm
Hier sind i.d.R. mehrere Malinahmen pro Jahr zu absolvieren, um einen Bonus zu erhalten.

Maximaler Barbetrag bei der Koenig & Bauer BKK aus einem verhaltensbezogenen Bonusprogramm

= keine Angabe V

Finanzielles Highlight der Krankenkasse fir ihre Mitglieder:

keine Angabe Y

Individuelle Gesundheitsforderung (Pravention):

Mit sogenannten ,Gesundheitsférderungs-“ oder ,Praventionskursen* sollen die Versicherten motiviert und in die Lage versetzt werden, selbst
etwas fir ihre Gesundheit zu tun, um mdoglichst gar nicht erst krank zu werden. Die Teilnehmer sollen die in den entsprechenden Kursen
erworbenen Fahigkeiten auch nach Kursende weiterhin selbsténdig anwenden.

Die Kassen bieten entweder selbst entsprechende Kurse an (sog. ,Eigenkurse“) oder kdnnen externe Anbieter beauftragen (sog.
LFremdkurse”). Alle Kurse miussen dabei aber bestimmte Qualitatskriterien erfiillen. Fur eine Bezuschussung mussen die Teilnehmer zudem
regelmanig den Kurs besuchen.

Die Kassen durfen je Versichertem maximal zwei Kurse pro Kalenderjahr bezuschussen.

Hohe der Kostenerstattung von zertifizierten Praventionskursen

a) bei Eigenkursen (von der Krankenkasse selbst angebotene/organisierte Kurse)
Kein Angebot

b) bei Fremdkursen (Kurse von externen Anbietern)
Mindesterstattung unabhéngig vom Kurs: keine Angabe
Maximale Erstattung zumindest bestimmter Kurse:

Alle Angaben ohne Gewahr.

Bitte die wichtigen Hinweise am Ende der Ubersichten beachten.
Die Nutzung fir Marketing oder Vertrieb ist nicht zulassig!

Letzte Aktualisierung des Dokuments: 12.07.2025
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Alle Angaben ohne Gewahr.

Bitte die wichtigen Hinweise am Ende der Ubersichten beachten.
Die Nutzung fir Marketing oder Vertrieb ist nicht zulassig!

Letzte Aktualisierung des Dokuments: 12.07.2025
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Wichtige Hinweise:

Diese Ubersicht ist eine vereinfachte Darstellung des Leistungsspektrums. Fiir detaillierte Angaben setzen Sie sich bitte
unbedingt vorher mit der Krankenkasse direkt in Verbindung!

Bitte beachten Sie:

Anmerkung zum Begriff "Globalbudget": Bei einem Globalbudget, oft auch "Gesundheitskonto" genannt, werden
verschiedene Leistungen zusammengefasst und diesen ein Budget, also ein jahrlicher Geldbetrag zugewiesen. Der
Versicherte kann jetzt diesen Betrag beliebig auf die enthaltenen Leistungen aufteilen und diese entsprechend in Anspruch
nehmen.

Ist jedoch der Betrag ausgeschopft - egal durch welche der Leistungen - steht fiir weitere im Globalbudget enthaltene
Leistungen kein Geld mehr zur Verfliigung und diese kénnen nicht mehr auf Kosten der Krankenkasse bezogen werden.

Das ist ein deutlicher Nachteil im Vergleich zu Leistungen ohne ein solches Globalbudget, da diese unabhéangig von anderen
in Anspruch genommenen Leistungen erstattet werden.

Anmerkung zum Leistungsangebot im Rahmen eines Bonusprogramms: Manche Kassen erbringen eine Leistung nicht ohne
weiteres, sondern erst nach einer bestimmten Vorleistung der Versicherten wie z.B. Vorsorgema3nahmen, Einhaltung von
Normalgewicht, Nichtraucherstatus und ahnlichem. Erst wenn jedes Jahr die Erfillung der je nach Kasse ganz
unterschiedlichen Voraussetzungen nachgewiesen wurde, gibt es dann die zuséatzliche Leistung als Bonus.

Wir als Vergleichsportal sehen dies nicht als "echte Leistung" einer Krankenkasse an, da man eine solche ja oft zu einem
bestimmten Zeitpunkt benétigt, aber bis dahin die Voraussetzungen noch gar nicht erfiillen konnte - oder wollte. Daher
weisen wir darauf hin, wenn es die grundséatzliche Méglichkeit bei der Krankenkasse gibt, eine Leistung tUber ein solches
Bonusprogramm zu erhalten, kénnen aber kein uneingeschranktes "ja, Leistung wird erbracht" vergeben.

Anmerkung zum Leistungsangebot im Rahmen einer separaten vertraglichen Vereinbarung: Manche Kassen erbringen eine
Leistung im Rahmen von besonderen Vertragen, denen Versicherte zur Inanspruchnahme beitreten missen. In diesen
Vertragen kann es sein, dass weitere Voraussetzungen zu erfiullen sind. Bitte erkundigen Sie sich daher vorab direkt bei der
jeweiligen Krankenkasse, welche konkreten Rahmenbedingungen eine Teilnahme am Vertrag hat.

Anmerkung zum Bereich "Ambulante Naturheilverfahren": Die Leistungsmdglichkeiten der Krankenkassen sind gerade in
diesem Bereich sehr unterschiedlich (z.B. im Rahmen von Kostenerstattungsverfahren, Satzungsleistungen oder Besonderer
Versorgung). Die Leistung kann vom Betrag oder der Anzahl der MaBnahmen begrenzt sein. Bitte erfragen Sie unbedingt die
Details direkt bei der Krankenkasse.

Anmerkung zum Bereich "Bonus-/Vorteilsprogramme": Manche Kassen fordern die Wahrnehmung von PflichtmalBnahmen
zur Auszahlung eines Bonus'.

Die gesamte Liste unterliegt dem Urheberschutz der Kassensuche GmbH, Frankfurt am Main. Die nichtprivate Verwendung sowie die
Veroffentlichung aul3erhalb der Website https://www.gesetzlicheKrankenkassen.de sind zustimmungspflichtig!

1) Die Angaben zu den Leistungen gelten ausschlie3lich nur dann als gemacht, wenn die jeweilige Krankenkasse uns diese auf unserem
Fragebogen gibt und sie durch eine entsprechende Stelle der Kasse ausdricklich als korrekt bestétigt sind. Weiterhin sind die Angaben in
regelméaRigen zeitlichen Abstanden zu bestatigen. Ist einer dieser Punkt nicht erfullt, wird der Hinweistext "keine Angabe" ausgegeben.

Alle Angaben ohne Gewahr.

Bitte die wichtigen Hinweise am Ende der Ubersichten beachten.
Die Nutzung fir Marketing oder Vertrieb ist nicht zulassig!

Letzte Aktualisierung des Dokuments: 12.07.2025
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